
 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรม 
และความโปร่งใสภายในหน่วยงาน 

 

โรงเรียนวัดหนัง 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร 

กระทรวงศึกษาธิการ 
 



 
 

การดำเนินการตามมาตรการเพื่อส่งเสรมิคุณธรรมและความโปร่งใสภายใน 
สำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากรุงเทพมหานคร ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 

ตามผลการวิเคราะห์ผลการประเมิน ITA Online ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  1.) มาตรการและกิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในโรงเรียนวัดหนัง 
      วิเคราะห์ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ 
(Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online) ประจำปีงบประมาณ  พ .ศ. 2566
เพื่อให้ได้ข้อเสนอแนะในการปรับปรุงหรือพัฒนาคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงานและนำข้อเสนอ
แนะไปจัดทำมาตรการในการ ป้ องกันและปราบปรามการทุ จริต  ทั้ ง ในระดับนโยบายและระดับปฏิบั ติ  
พร้อมทั้งนำผลการประเมินไปปรับปรุงและ พัฒนากระบวนการปฏิบัติงานภายในหน่วยงานประจำปีงบประมาณ  
พ .ศ . 2 566  ให้ เป็ น ไป ต าม ห ลั ก คุ ณ ธ รรม  จ ริ ย ธ รรม  ธ ร รม าภิ บ าลแล ะมี ค ว าม โป ร่ ง ใส ต รวจสอ บ ได้  
ต า ม ผ ล ก า ร วิ เค ร า ะ ห์ คุ ณ ธ ร ร ม แ ล ะ ค ว าม โป ร่ ง ใส  ได้ ก ำ ห น ด กิ จ ก ร ร ม ที่ ด ำ เนิ น ก า ร เพื่ อ ส่ ง เส ริ ม 
คุณธรรมและความโปร่งใสภายในหน่วยงาน อันจะเป็นการยกระดับผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส          
ในการ ดำเนิ น งานของ โรงเรียนวัดหนั ง  ประจำปี งบประมาณ  พ .ศ . 2566 ( ITA  O nline  2023 ) ได้ แก่  
          1.โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
  2.จัดทำบันทึ กข้อความการกำหนดผู้ รับผิดชอบการดำเนินงานตามตั วชี้ วัดการประเมินคุณ ธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (Integrity 
and Transparency Assessment Online : ITA Online 2023) ตามบันทึกข้อความลงวัน ที่  28 เมษายน 2566 
เพื่อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนการศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ    
พ.ศ. 2566 (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online 2023) บรรลุตามเป้าหมาย 
  3. กำหนดประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแก้ไข ในการประเมิน ITA Online ของ ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566  
  2.)ผลการดำเนินการตามมาตรการและกิจกรรมที่ดำเนินการเพื่อส่งเสริมคุณธรรมและความ   
         โปร่งใสภายในโรงเรียน โดยผู้อำนวยการโรงเรียน รองผู้อำนวยการโรงเรียนและบุคลากรทุกคนและ
ผู้ รับผิ ดชอบตั วชี้ วั ด ได้ ร่ วมกันดำเนิ นการปรับปรุงมาตร การที่ อยู่ ใน ความรับผิ ดชอบตามข้อ เสนอแนะ 
และแนวทางการนำผลการวิเคราะห์ไปสู่การปฏิบัติงานของหน่วยงาน สำหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส 
ในการดำเนินงาน ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 เสร็จเรียบร้อยแล้ว ดังต่อไปนี้ 



   
   
  1. จัดทำ “โครงการเสรมิสร้างคุณธรรม จริยธรรม และธรรมาภิบาลในสถานศึกษา โรงเรียนวัดหนัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566” ตามทีก่ำหนดไว้ในแผนปฏิบัติการป้องกันการทจุรติ ประจำปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2566 
       2. จัดทำบันทึกข้อความการกำหนดผู้รับผิดชอบการดำเนินงานตามตัวชี้ วัดการประเมินคุณธรรม 
และความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดหนังออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 (Integrity and 
Transparency Assessment Online : ITA Online 2023) ตามบันทึกข้อความลงวันที่  28 เมษายน 2566 
เพื่ อให้การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ โรงเรียนวัดหนังออนไลน์  ประจำปี                     
ง บ ป ร ะ ม า ณ พ .ศ .  2 5 6 6  (Integrity and Transparency Assessment Online : ITA Online 2023) 
ด ำ เนิ น งาน เป็ น ไป ด้ วยค วาม เรี ย บ ร้ อ ย  เพื่ อ ให้ ก ารป ระ เมิ น บ รรลุ ผ ลต าม วั ต ถุ ป ระส งค์ แ ล ะ เป็ น ไป                            
ตามกรอบระยะเวลาที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กำหนด 
    3. ประเด็นที่เป็นข้อบกพร่องหรือจุดอ่อนที่ต้องแกไ้ข ในการประเมิน ITA Online ของ ปีงบประมาณ  
พ.ศ. 2565 มี 1 ประเด็น คือ 
      1) ประเด็นที่ 3 คือค่าคะแนนของเครื่องมือ OIT ตัวชี้วัดที่ดำเนินงานในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ตัวชี้ วัดที่  9 การเปิด เผยข้อมูล ตั วชี้ วัดย่อยที่  9 .3 การบริหารเงินงบประมาณ  (O19  รายงานการกํ ากับ 
ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปี รอบ 6 เดือน ได้คะแนน ๐)  เนื่องจากแสดงรายละเอียดข้อมูลที่เผยแพร่ 
บนเว็บไซต์ของหน่วยงานไม่ถูกต้องครบถ้วนตามหลักเกณฑ์และวิธีการที่สำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
กำหนด 
         สำหรับ คา่คะแนนของเครื่องมือ IIT และคา่คะแนนของเครื่องมือ EIT ในปีงบประมาณ พ.ศ.2566   
มีค่าคะแนนสูงกว่า ปีงบประมาณ พ.ศ.2565 ทุกตัว 
       ในการนี้ เมื่อครั้งการประชุมเชิงปฏิบัติการ เรื่อง การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสใน       
การดำเนินงานของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาออนไลน์ ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ( ITA Online 2023)       
เมื่อวันที่ 29 พฤษภาคม 2566 ที่ประชุมได้มีการอภิปรายและเสนอแนะความคิดเห็น พร้อมทั้งสื่อสารชี้แจงให้มีความรู้ 
ความเข้าใจให้ถูกต้องตรงกันในประเด็นการประเมินด้วยเครื่องมือแบบวัดการรับรู้ของมีส่วนได้ส่วนเสียภายใน IIT และ 
เครื่องมือแบบวัดการรับรู้ของผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายนอก EIT เพื่อจะได้ประเมินอย่างถูกต้องและมีค่าคะแนน 
เพิ่มขึ้นดังเดิม 



 
 
  ในส่ วนของการตอบแบบวัดการเปิ ด เผยข้ อมู ลสาธารณ ะ O IT  ข้ อถามที่ ไม่ ผ่ านการประเมิ น 
กลุ่มบริหารงานการเงินและสินทรัพย์ ผู้รับผิดชอบได้รับนำไปพิจารณาปรับปรุงแก้ไขสำหรับการประเมินใน 
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ให้ถูกต้องครบถ้วน และได้ดำเนินการเสร็จเรียบร้อยครบถ้วนถูกต้องตามที่กำหนด และ 
มีการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของหน่วยงานเรียบร้อยแล้วเช่นกัน 
  4. ประเด็นที่จะต้องพัฒนาและปรับปรุงให้ดียิ่งขึ้นในการประเมิน ITA Online ของปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
คือ การประเมินด้วยแบบ OIT ของการประเมิน ITA Online ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีข้อ 
แตกต่างทั้งเนื้อหาของข้อคำถามและข้อกำหนดรายละเอียดข้อมูลที่จะต้องเผยแพร่จากปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 
จำนวน 1 ประเด็น คือ 
   1) O19 รายงานการกํากับ ติดตามการใช้จ่ายงบประมาณ ประจําปี รอบ 6 เดือน ในการนี้ 
เมื่อครั้งประชุมเชิงปฏิบัติการการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ โรงเรียนวัดหนังออนไลน์ 
ป ร ะ จ ำ ปี ง บ ป ร ะ ม า ณ  พ .ศ . 2 5 6 6  ( IT A  O n l in e  2 0 2 3 ) เมื่ อ วั น ที่  2 9  พ ฤ ษ ภ า ค ม  2 5 6 6 
ผู้รับผิดชอบโครงการได้มีการจัดทำเล่มคู่มือการประเมิน ITA Online ของโรงเรียนวัดหนังประจำปีงบประมาณ  
พ .ศ .  2 5 6 6  ต า ม ต้ น ฉ บั บ ที่ ส ำ นั ก ง า น ค ณ ะ ก ร ร ม ก า ร ก า ร ศึ ก ษ า ขั้ น พื้ น ฐ า น  จั ด ท ำ ขึ้ น ไ ว้  
โดยผู้รับผิดชอบโครงการได้แจกจ่ายคู่มือการประเมินดังกล่าวให้แก่ผู้อำนวยการ โรงเรียน และ ผู้รับผิดชอบตัวชี้วัด 
เพื่ อ น ำ ไป ศึ กษ า ให้ มี ค ว าม รู้ ค ว าม เข้ า ใจและน ำไป อ้ า งอิ งป ระกอบ ก ารจั ด ท ำ เอกส ารก าร เผ ยแพ ร่  
ข้อมูลบนเว็บไซต์ของสำนักงาน ให้เป็นไปอย่างสอดคล้อง ถูกต้อง ครบถ้วน ตามข้อกำหนดรายละเอียดข้อมูลที่ 
จะต้องเผยแพร่ ในแต่ละข้อคำถามของ OIT ที่มีการปรับปรุงเปลี่ยนแปลงดังที่กล่าวมา ในการประชุมดังกล่าว      
บุคลากรทุกคนได้ร่วมกันวิเคราะห์ข้อกำหนดรายละเอียดข้อมูลที่จะต้องเผยแพร่อย่างละเอียด เพื่อให้เข้าใจถูกต้อง 
ตรงกัน สามารถดำเนินการได้อย่างถูกต้องครบถ้วน โดยมีผู้อำนวยการสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา 
กรุงเทพมหานคร เป็นวิทยากรเป็นผู้บรรยายถ่ายทอดและนำการจัดทำ การดำเนินการดังกล่าว 
           ผู้อำนวยการโรงเรียนและผู้รับผิดชอบ ได้รับนำไปพิจารณาปรับปรุงแก้ไขสำหรับการประเมิน          
ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 และดำเนินการเสร็จเรียบร้อยครบถ้วนถูกต้องตามที่กำหนด ทันตามห้วงเวลาที่กำหนด 
ตามปฏิทินการประเมินทั้งหมดแล้ว และมีการเผยแพร่บนเว็บไซต์ของสำนักงาน พร้อมทั้งใช้ตอบข้อคำถามในการ 
ประเมิน OIT ทั้ง 43 ข้อคำถาม เรียบร้อยแล้ว 
                     3.) ผลลัพธ์และความสำเร็จของการดำเนินการ 
    1. ม า ต ร ก า ร ภ า ย ใ น เ พื่ อ ป้ อ ง กั น ก า ร ทุ จ ริ ต ข อ ง โ ร ง เ รี ย น วั ด ห นั ง 
ที่ จั ด ท ำ ไว้ เดิ ม ยั ง เห ม าะส ม แ ละค รอ บ ค ลุ ม ก ารป ฏิ บั ติ ง าน ใน ปั จ จุ บั น  จึ งยั ง ไม่ มี ค ว าม จ ำ เป็ น ต้ อ ง 
ปรับปรุงเปลี่ยนแก้ไขเพิ่มเติมแต่อย่างใด จึงได้ดำเนินการตามมาตรการส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใส           
ภายในหน่วยงาน และการดำเนินกิจกรรมต่างๆ ที่เกี่ยวข้องอย่างเป็นรูปธรรม ส่งผลให้ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ในสังกัด ไม่มีผู้ใดถูกร้องเรียนว่ากระทำการทุจริตประพฤติมิชอบแต่อย่างใด 
                               2. ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ โรงเรียนวัดหนัง 
ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 
 
 



    1.) ผลคะแนนการประเมินคุณธรรมและความโปรง่ใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566      
ในภาพรวมระดับเขตพื้นที่การศกึษา จากการประเมินโรงเรียนทั้งสิ้น  37 โรงเรียน ได้คะแนนเฉลี่ยร้อยละ 99.61 
ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานอยู่ใน ระดับ AA (Excellence) 
    2.) ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใส ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ได้คะแนน 
99.61 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานอยู่ใน ระดับ AA (Excellence) และสูงกว่า ระดับเขต
พื้นที่การศึกษา ตามข้อ 1) โดย ตัวชีว้ัดที ่9 การเปิดเผยข้อมูล ได้คะแนนสูงสุด 100 คะแนน ส่วนตัวชี้วดัที่ได ้
คะแนนต่ำกว่าตัวชีว้ัดอื่น ๆ คือ ตวัชี้วดัที่ 10 การป้องกันการทุจริต ได้คะแนน 100 คะแนน 
 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดหนัง ที่ผ่านมา   
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 มีผลคะแนนดังนี้ 

ลำดับ ตัวชี้วัด คะแนน เครื่องมือ คะแนนหลังถ่วงน้ำหนัก 
1 การปฏิบัติหน้าที ่ 100.00 

IIT 99.57 
2 การใช้งบประมาณ 100.00 
3 การใช้อำนาจ 99.07 
4 การใช้ทรัพย์ของทางราชการ 99.63 
5 การแก้ปัญหาการทุจริต 99.08 
6 คุณภาพการดำเนินงาน 99.49 

EIT 99.13 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร 98.47 
8 การปรับปรุงการทำงาน 99.36 
9 การเปิดเผยข้อมูล 100.00 

OIT 100.00 

 9.1 ข้อมูลพื้นฐาน 100.00 
 9.2 การบริหารงาน 100.00 
 9.3 การจัดซื้อจัดจ้าง 100.00 
 9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 100.00 
 9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส 100.00 

10 การป้องกันการทุจริต 100.00 
 10.1 การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต 100.00 
 10.2 มาตรการภายในเพื่อปอ้งกันการทุจริต 100.00 

คะแนนคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของหน่วยงาน 99.61 
ระดับผลการประเมิน (Rating Score) AA 

 
 
 
 
 
 
 



         
  3 .) การประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของ โรงเรียนวัดหนังเป็นรายตัวชี้ วัด 
ซึ่ ง ได้ จ า ก ก า รส ำ ร ว จ ค ว าม คิ ด เห็ น ข อ งบุ ค ล า ก รแ ล ะ เจ้ า ห น้ าที่ ที่ ป ฏิ บั ติ ง าน ใน โร ง เรี ย น วั ด ห นั ง 
ผู้รับบริการหรือผู้มีส่วนได้ส่วนเสียของโรงรียนวัดหนัง และ จากเอกสารหลักฐานการเปิดเผยข้อมูลผ่านทางเว็บไซต์  
ของสำนักงานเขตพื้นที่การศึกษา ได้คะแนนตัวชี้วัด ดังนี้ 

ผลการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียนวัดหนัง สามารถสรุปได้ดังนี ้
1. โรงเรียนวัดหนัง มีผลการประเมินคุณธรรม และความโปร่งใสในการดำเนินงานของโรงเรียน ประจำปี

งบประมาณ พ.ศ. 2566 ด้วย คะแนน 99.61 ซึ่งถือว่ามีคุณธรรมและความโปร่งใสในการดำเนินงานอยู่ในระดับ AA  
2. ผลการประเมินคุณ ธรรมและความโปร่ งใสในการดำเนิ นงานของ โรงเรียนวัดหนั งที่ ผ่ านมา                 

(พ.ศ. 2565 – พ.ศ. 2566) มีผลคะแนนดังนี ้
ปีงบประมาณ พ.ศ. ผลคะแนน ITA พัฒนาการ ผลต่าง 

2565 99.28 - - 
2566 99.61 เพิ่มขึ้น 0.33 

 

 3. เมื่อพิจารณาคะแนนเฉลี่ยแต่ละด้านตามเครื่องมือการประเมิน 3 เครื่องมือ โรงเรียนวัดหนัง มีผลการ
ประเมิน IIT ได้คะแนน 29.24 EIT ได้คะแนน 29.80 และ OIT ได้คะแนน 38.00 และเมื่อพิจารณาตามตัวชี้วัด 
โรงเรียนวัดหนัง คะแนนแต่ละตัวชี้วัด ดังนี้ 

เครื่องมือ ตัวชี้วัด คะแนนที่ได้ 

IIT 

การปฏิบัติหน้าที ่ 100.00 
การใช้งบประมาณ 100.00 
การใช้อำนาจ 99.07 
การใช้ทรัพย์ของทางราชการ 99.63 
การแก้ปัญหาการทุจริต 99.08 

EIT 
คุณภาพการดำเนินงาน 99.49 
ประสิทธิภาพการสื่อสาร 98.47 
การปรับปรุงการทำงาน 99.36 

OIT 

การเปิดเผยข้อมูล 

100.00 

9.1 ข้อมูลพื้นฐาน คะแนนที่ได้ 100 
9.2 การบริหารงาน คะแนนที่ได้ 100 
9.3 การจดัซื้อจัดจา้ง คะแนนที่ได้ 100 
9.4 การบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล คะแนนที่ได้ 100 
9.5 การส่งเสริมความโปร่งใส คะแนนที่ได ้100 
การป้องกันการทุจริต 

100.00 10.1 การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต คะแนนที่ได้ 100 
10.2 มาตรการภายในเพือ่ป้องกันการทุจริต 

 



และเมื่อพิจารณาผลประเมินตามเครื่องมือการประเมิน สามารถอธิบายได้ดังนี้ผลการประเมินตาม  เครื่องมือ
ประเมิน IIT มีคะแนนตัวชี้วัดที่ 1 การปฏิบัติหน้าที่ (100.00)และ ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ(100.00) มีคะแนนสูงสุด
และมีคะแนนตัวชี้วัดที่ 4 การใช้ทรัพย์ของทางราชการ (99.63) ตัวชี้วัดที่ 5 การแก้ปัญหาการทุจริต (99.08) และตัวชี้วัดที่ 3 
การใช้อำนาจ (99.07) มีคะแนนสูงเรียงตามลำดับ โดยมีตัวชี้วัดที่ 3 การใช้อำนาจ (99.07) มีคะแนนต่ำสุด ผลการประเมิน
ตามเครื่องมือประเมิน EIT มีคะแนนตัวชี้วัดที่ 6 คุณภาพการดำเนินงาน (99.49) มีคะแนนสูงสุด และตัวชี้วัดที่ 8 การ
ปรับปรุงการทำงาน (99.36) และมีคะแนนตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพการสื่อสาร (98.47) โดยตัวชี้วัดที่ 7 ประสิทธิภาพ
การสื่อสาร (98.47) มีคะแนนต่ำสุดผลการประเมินตามเครื่องมือ ประเมิน OIT มีคะแนนตัวชี้วัดที่ 9 การเปิดเผยข้อมูล 
(100) มีคะแนนสูงสุด และมีคะแนนตัวชี้วัดที่ 10 การป้องกัน การทุจริต (100) มีคะแนนต่ำสุด โดยตัวชี้วัดที่ 10 มี
ตัวชี้วัดย่อย ทั้งหมด 2 ตัวชี้วัด โดยตัวชี้วัดย่อยที่ 10.1 การดำเนินการเพื่อป้องกันการทุจริต (100)ตัวชี้วัดย่อยที่ 10.2 
มาตรการภายในเพื่อป้องกันการทุจริต(100)  
 
 การรายงานผลการประเมิน จะเป็นการรายงานในลักษณะค่าคะแนนควบคู่กับระดับผล การประเมิน      
(Rating Score) โดยจำแนกออกเป็น 7 ระดับ ดังนี้ 
 

ระดับ คะแนน หมายเหตุ 
AA 95.00 – 100 ผ่าน 
A 85.00 – 94.99 ผ่าน 
b 75.00 – 84.99 ไม่ผ่าน 
C 65.00 – 74.99 ไม่ผ่าน 
D 55.00 – 64.99 ไม่ผ่าน 
E 50.00 – 54.99 ไม่ผ่าน 
F 0 – 49.9 ไม่ผ่าน 

 
  ปัญหา/อุปสรรค ไม่มีปัญหาและอุปสรรค 
  ข้อเสนอแนะ ไม่มีข้อเสนอแนะ 
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